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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
Per il conferimento di incarichi professionali nell’ambito del progetto FAMI “MAPS_PV 2.0” (PROG-954)
1. Premessa

IL Centro Servizi Formazione s.c.s., partner del progetto “MAPS_PV 2.0”, finanziato dal Fondo Asilo,
Migrazione e Integrazione 2021-2027 e coordinato dalla Prefettura di Pavia, intende procedere alla
selezione di figure professionali da inserire nell’équipe multiprofessionale prevista dal progetto.

Il progetto mira, tra le altre azioni, a sperimentare percorsi di accompagnamento verso
’autonomia di soggetti vulnerabili, attraverso interventi integrati di natura sociale, educativa e
psicosociale.

2. Oggetto dell’incarico

Selezione di n. 2 figure professionali:
¢ n.1Assistente sociale
e n.1Educatore professionale

Le risorse selezionate entreranno a far parte dell’équipe multiprofessionale impegnata nella presa in
carico e nell’accompagnamento di soggetti vulnerabili, in raccordo con:

e Prefettura di Pavia

e Operatoridei CAS

e serviziterritoriali e specialistici (ASST, CPS, Ser.D, ecc.)
e professionisti del Centro EOS (partner di progetto)

3. Attivita previste
A titolo esemplificativo e non esaustivo, le figure selezionate saranno coinvolte in:

e partecipazione all’équipe multiprofessionale

e analisi delle situazioni di vulnerabilita segnalate

e definizione e attuazione di progetti individualizzati di accompagnamento all’autonomia
e incontri con i beneficiari e supporto nella presain carico

e raccordo con servizi territoriali e stakeholder coinvolti

e attivita di monitoraggio dei percorsi attivati

e partecipazione a momenti di confronto e restituzione (anche nell’ambito del CTI)

4. Durata e impegno
e Periodo: dal 01/07/2025 al 31/10/2025 (salvo eventuali proroghe autorizzate)
e Monte ore: 270 ore per ciascun operatore

e Costo orario: 30 euro (lordi)



5. Requisiti di partecipazione
Requisiti generali
e cittadinanza italiana o di altro Stato UE
e godimento dei diritti civili e politici
e assenza di condanne penali incompatibili con Uincarico
Requisiti specifici
Assistente sociale

e Laureain Servizio Sociale o titolo equipollente
e Iscrizione all’Albo professionale
o Esperienza in ambito sociale, preferibilmente con soggetti vulnerabili e/o migranti

Educatore professionale

e Laureain Scienze dell’Educazione o titolo equipollente
e Esperienza in interventi educativi territoriali, preferibilmente in ambito
vulnerabilita/migrazione

Requisiti preferenziali (per entrambe le figure)

e esperienzain lavoro d’équipe multidisciplinare
e conoscenza del sistema dei servizi territoriali

e esperienza con utenza migrante/vulnerabile

e competenze interculturali

6. Modalita di selezione
La selezione avverra tramite:

e valutazione dei curricula
e eventuale colloquio conoscitivo

7. Modalita di candidatura
Gli interessati dovranno consegnare a Centro Servizi Formazione Via Riviera, 23 Pavia:

e CVaggiornato
e eventuale lettera di motivazione
entroil giorno 15/06/2025

8. Trattamento economico

Il compenso sara definito in coerenza con il budget di progetto e la normativa vigente, in relazione alla
tipologia contrattuale applicata.

9. Trattamento dei dati personali

| dati personali saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) esclusivamente per
finalita connesse alla presente procedura.



