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CORSI DI FORMAZIONE PER
PILOTING

A seguito dell'attivita di formazione del
personale a breve termine in Turchia, i
partecipanti alla formazione hanno effettuato
progetti pilota nei rispettivi paesi: Turchia,
Spagna, Grecia, Italia e Romania.

| caregiver informali e professionali delle
persone con disabilita che hanno partecipato
ai progetti pilota hanno cercato di utilizzare e
valutare i risultati pertinenti e fornire
feedback sull'evento e sui prodotti che usano
durante i piloti.

La fase pilota ha coinvolto i caregiver e la loro
partecipazione e stata essenziale per
potenziare le persone con disabilita. | corsi di
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L'evento pilota in Grecia si e tenuto all'lEKEP il
5 dicembre 2022. C'erano 12 partecipanti,
che erano caregiver e assistenti sociali. La loro
eta varia dai 25 ai 50 anni.
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Il workshop in Turchia si € tenuto il 6 gennaio 2023. Ha
coinvolto 36 partecipanti: 23 femmine e 11 maschi. 10 di
loro hanno meno di 40 anni e 16 diloro hanno piu di 40 anni.
Inoltre, 9 di loro sono professionisti mentre 15 di loro sono
caregiver informali. Per quelli professionali, 4 di loro hanno
20+ anni di esperienza e 5 hanno meno di 5 anni.
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Il workshop in Romania si & tenuto con 12
partecipanti, che sono caregiver informali (la
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AlLE VE SOSYAL HIZMETLER maggior parte dei quali parenti di una persona
iL mipdrRLlGU con disabilitd). L'eta variava tra i 20 ei 70 anni.
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maschi. In questo caso, tutti tranne due
partecipanti erano caregiver informali.

L'evento pilota in Italia si e tenuto il 21
dicembre 2022. Ha coinvolto 11 partecipanti: 8
femmine e 3 maschi. Erano tutti caregiver
professionisti. Quasi tutti avevano meno di 10
anni di esperienza lavorativa con persone
disabili.

IHSTITUTE

i Cniro I

= CEvIEl " F TRAINMNG
o AHDVOLATEINAL
GLIDAHEF

- OTMAZI0ne

Dopo aver pilotato i contenuti della formazione da parte dei
partner sui caregiver, sono stati ricavati i seguenti punti:

e Il contenuto della formazione e pertinente,
interessante e facile da capire da quasi tutti i
caregiver. QUAL E IL PROSSIMO PASSO?

« Llalingua utilizzata sembra appropriata, ma alcuni di Il quinto Transnational Project Meeting si

loro possono avere difficolta a causa delle traduzioni
dall'inglese alle loro lingue.

La formazione aumenta le loro conoscenze e abilita
sull'argomento.

Hanno trovato il contenuto visivamente adatto.

Hanno affermato che I'organizzazione (informazioni
fornite, aule, strutture, materiale utilizzato, ecc.) &
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terrail 3 aprile 2023 a Istanbul, in Turchia, con
I'ospite del governo di Istanbul.

Tutti i partner organizzeranno un evento
moltiplicatore nei loro paesi. Durante gli
eventi moltiplicatori nei paesi partner, sara
organizzata una sessione per valorizzare il
manuale con responsabili politici, autorita,
esperti e ONG coinvolte nel campo della
disabilita e dei disastri e persone con

disabilita.
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